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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  FRANCONE GIUSEPPA 

Telefono  3351074803 

Fax   

E-mail istituzionale  giuseppa.francone@istruzione.it 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  11/02/1961 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

Dal 1/10/1992 al 29/06/2014  Docente di ruolo di Matematica e Scienze presso l’Istituto Comprensivo Don Milani di Turbigo 

A.S. 2001/2002  Responsabile della sezione staccata 

A.S. 2002/2003 

A.S. 2004/2005 

A.S. 2005/2006 

A.S. 2006/2007 

A.S. 2007/2008 

A.S. 2008/2009  

 Collaboratore del Dirigente 

Funzione strumentale Area 2 Nuove tecnologie  

Collaboratore del Dirigente 

Collaboratore del Dirigente 

Collaboratore del Dirigente 

Collaboratore del Dirigente 

A.S. 2009/2010  Funzione strumentale Area 2 Nuove tecnologie 

A.S. 2009/2010 

A.S. 2010/2011 

A.S. 2011/2012 

A.S. 2012/2013 

A.S. 2013/2014 

 Coordinatore di plesso 

Coordinatore di plesso 

Coordinatore di plesso 

Coordinatore di plesso 

Coordinatore di plesso 

Dal 30/06/2014  

al 30/08/2019  

A.S. 2017/2018 

   A.S. 2018/2019 

Dal 1/09/2019 

 Dirigente Scolastico dell’ICS Tarra di Busto Garolfo 

 

Dirigente Scolastico reggente dell’ICS di Villa Cortese 

Dirigente Scolastico reggente dell’ICS di Villa Cortese 

Dirigente Scolastico dell'ICS Don Milani di Turbigo 

 

      
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

Istruzione Superiore  Diploma di maturità scientifica conseguita nel 1980 

Laurea  Laurea in Scienze Biologiche conseguita il 17/02/1985 presso l’Università degli Studi di Milano  

con la valutazione di 101/110 

Post Laurea  Master in “Dirigenza per le scuole” conseguito presso l’Università degli Studi di Bergamo  

con la valutazione di 110/110 e lode 

Altri titoli   Vincitrice di concorso ordinario per l’insegnamento di Matematica e Scienze nella scuola 

secondaria di primo grado nel 1992 

 Abilitazione all’insegnamento di Scienze Naturali, Chimica e Geografia, Microbiologia 

nella scuola secondaria di secondo grado conseguita nel 2000 

 European Computer Driving Licence conseguita nel 2003 



 

Corsi di formazione  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
            

 

               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ATTIVITÀ SVOLTA COME 

FORMATRICE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
PUBBLICAZIONI 

                           

 

 

 

 
 
 

 - Corso autorizzato MPI "STILI DI APPRENDIMENTO". A.S. 1995-1996  

- Piano nazionale di formazione degli insegnanti sulle tecnologie dell'informazione e della 

comunicazione, Informatica di base. A.S. 2002-2003 e 2003-2004  

- Corso Indire DLgs 59/04 "PROCESSI INNOVATIVI”, A.S. 2005-2006  

- PQM Piano qualità e merito, A.S. 2010-2011  

- SICUREZZA INFORMATICA E PROTEZIONE DATI, A.S. 2014-2015 

- NUOVE TECNOLOGIE DIGITALI E NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO PER NUOVI 

STUDENTI, A.S. 2014-2015 

- LE INDICAZIONI NAZIONALI PER IL CURRICOLO DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA E DEL 

PRIMO CICLO D’ISTRUZIONE, A.S. 2014-2015 

- SICUREZZA INFORMATICA E PROTEZIONE DATI, A.S. 2014-2015 

- LEGGERE E INTERPRETARE I DATI INVALSI, A.S. 2014-2015 

- NUOVE TECNOLOGIE DIGITALI E NUOVI AMBIENTI DI APPRENDIMENTO PER NUOVI 

STUDENTI, A.S. 2014-2015 

- IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE NELLA SCUOLA, A.S. 2014-2015 

- GESTIRE L’ATTIVITÀ NEGOZIALE: LE GARE D’APPALTO LA RICERCA DEI FINANZIAMENTI 

PER INTEGRARE LE ENTRATE, A.S. 2014-2015 

- ATTIVARE RETI E PROMUOVERE PARTNERSHIP FINALIZZATE, A.S. 2014-2015 

- LA GESTIONE AMMINISTRATIVO- CONTABILE E I RAPPORTI CON IL DSGA, A.S. 2014-2015 

- MONITORARE, VALUTARE, MIGLIORARE, RENDICONTARE, A.S. 2014-2015  

- CONDURRE UNA POLITICA DI ISTITUTO FUNZIONALE AL SUCCESSO FORMATIVO, A.S. 

2014-2015  

- AMMINISTRARE LA SCUOLA, A.S. 2014-2015 

- ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA - Moduli 1 e 2, A.S. 2015-2016 

- RAV, PIANI DI MIGLIORAMENTO, INDICATORI, A.S. 2015-2016 

- FORMARE PER GOVERNARE L'INNOVAZIONE DIGITALE DIDATTICA E     ORGANIZZATIVA-

Formazione Dirigenti scolastici. 6076 del 04/04/2016 - FSE Formazione in servizio all'innovazione 

didattica e organizzativa, A.S. 2015-2016 e 2016-2017 

- TECNICHE E STRUMENTI PER UNA COMUNICAZIONE EFFICACE-Programma INPS Valore 

PA. A.S. 2016-2017 

- “SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO”, A.S. 2016/2017 

- “IL CURRICOLO VERTICALE, LA DIDATTICA PER COMPETENZE, LA VALUTAZIONE 

FORMATIVA”, A.S. 2017/2018 

 
A. S. 2015/2016 

Modulo di presentazione del PNSD, per la rete “Formazione sulle nuove tecnologie in attuazione 

del PNSD”  

 

A. S. 2016/2017 

Fondo Sociale Europeo Asse I – Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza 

nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – Azione 

10.8.4 “Formazione del Personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci 

metodologici innovativi” 

Moduli:  

 Il comitato di valutazione: un’opportunità per tradurre l’innovazione tecnologica da 

efficace strumento formativo in strumento di valutazione 

 mutare la concezione di competenza curriculare in competenza per la vita 

  

 

 

A. S. 2017/2018 

 “Corso di formazione sulla gestione delle istituzioni scolastiche alla luce anche dei recenti 

orientamenti normativi”, UCIIM Milano 

“A scuola di miglioramento”, SIM (Scuola Italiana Moderna), giugno 2017 

 

 

   



 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MADRELINGUA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA  

  INGLESE 

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione orale  buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI E ORGANIZZATIVE 

 

 Efficaci capacità relazionali e comunicative. 

Spiccate competenze organizzative e gestionali. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Più che buone le competenze nell’elaborazione 

di testi, nell’uso del foglio elettronico, di programmi  

per la creazione di presentazioni e nell’utilizzo  

di Internet  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


