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VALORIZZAZIONE DEL MERITO A.S. 2019/2020
CRITERI ELABORATI DAL COMITATO DI VALUTAZIONE

Cause di esclusione:
» Provvedimenti disciplinari notificati negli ultimi due anni
* Non aver partecipato ad alcun corso di formazione nel corrente anno scolastico

 Situazioni di conflittualita con genitori, alunni o colleghi che hanno richiesto l'intervento del DS

Per il corrente anno scolastico, in considerazione della sospensione delle attivita didattiche in presenza a partire dal 23 febbraio 2020,
il numero di assenze non rappresenta causa di esclusione.

AREA A: Qualita dell'insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del
successo formativo e scolastico degli studenti

A1) Qualita dell’insegnamento

Indicatori Descrittori Evidenze e riscontri

Competenze professionali Enti di formazione accreditati dal MIUR (anche organizzati dalla scuola) Certificazioni, attestati di frequenza,
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certificate (aggiuntive rispetto ai
titoli per I'accesso
all'insegnamento) acquisite negli
ultimi due anni, coerenti con la
programmazione educativa e
didattica della scuola

Universita
Master

Esperienze di insegnamento/ lavoro educativo in campo nazionale e
internazionale

Partecipazione a corsi di specializzazione per I'insegnamento della
lingua inglese nella scuola primaria

autocertificazioni, diplomi (indicarne max 4

specificando I'anno di conseguimento):

Inclusione ed accoglienza

Progetti di accoglienza ed inclusione alunni BES-DSA-DISABILI in
attivita progettuali, efficaci e ripetibili, che prevedono anche

I'uso di strumentazione specifica

Documentazione agli atti della scuola

Produzione di materiale ad uso didattico
condivisibile e riutilizzabile

Capacita di promozione della
cultura

Preparazione e partecipazione con gli allievi a corsi / concorsi/
iniziative e manifestazioni del territorio nazionale

Organizzazione di convegni/seminari in coerenza col PTOF

Documentazione agli atti della scuola

Relazione con le famiglie

Preparazione e realizzazione di progetti indirizzati al

coinvolgimento delle famiglie

Documentazione agli atti della scuola

Utilizzo delle nuove tecnologie

Utilizzo costante di software per la scrittura di documenti o per
la realizzazione di presentazioni in classe

Utilizzo /realizzazione di strumenti multimediali nella pratica
qguotidiana

Utilizzo costante di piattaforme digitali per lo scambio di

materiale didattico con gli alunni

Produzione di materiale ad uso didattico
condivisibile e riutilizzabile

Relazioni

Materiale reperibile online

Materiali prodotti, elaborati, manufatti

Didattica laboratoriale

Adozione di metodologie funzionali ad una efficace e produttiva
gestione della classe: didattica laboratoriale, peer education,

cooperative learning

Documentazione agli atti della scuola




A2) Contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica

Indicatori

Descrittori

Evidenze e riscontri

Realizzazione di attivita collegiali

Partecipazione a progetti in rete con il territorio, nazionali o
internazionali

Documentazione agli atti della scuola

Partecipazione attiva alla vita
della scuola

Attivazione delle procedure necessarie all'avvio della DAD
Profilatura, organizzazione e gestione delle piattaforme per la DAD
Stesura, monitoraggio ed eventuale modifica del PTOF e del piano di

miglioramento

Documentazione agli atti della scuola

A3) Successo formativo e scolastico degli studenti

Indicatori

Descrittori

Evidenze e riscontri

Miglioramento degli esiti degli
alunni con riduzione del divario
tra le fasce di livello

Realizzazione di progetti finalizzati al miglioramento degli
apprendimenti

Analisi grafici prove ingresso, intermedie, finali

Predisposizione della strumentazione da fornire in comodato d'uso
agli alunni

Documentazione agli atti della scuola

AREA B: Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze
degli alunni e dell’'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche

B 1) Competenze degli alunni

Indicatori

Descrittori

Evidenze e riscontri

Potenziamento delle competenze

Attivita di insegnamento opzionali/aggiuntive anche per alunni

Documentazione agli atti della scuola




DVA, BES deliberate dal collegio docenti, finalizzate allo sviluppo delle
competenze chiave

Attivita di rinforzo e di potenziamento nell’area linguistica, motoria e
cognitiva

Elaborazione, realizzazione, valutazione di almeno un compito in
situazione

Materiali prodotti, elaborati, manufatti

B2) Innovazione didattica e metodologica

Indicatori

Descrittori

Evidenze e riscontri

Sperimentazione e innovazione

Sperimentazione, progettazione e produzione di software, manufatti o
materiale didattico innovativo che viene messo a disposizione della
scuola, in particolare per la DAD

Produzione di materiale ad uso didattico
condivisibile e riutilizzabile

Elaborati, manufatti
Relazioni

Materiale reperibile online

B3) Collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di nuove pratiche didattiche

Indicatori

Descrittori

Evidenze e riscontri

Documentazione e diffusione di
pratiche didattiche innovative ed
efficaci

Conduzione di rilevazioni e indagini didattiche

Condivisione di esperienze di DAD all’interno della scuola

Documentazione agli atti della scuola

Produzione di materiale ad uso didattico
condivisibile e riutilizzabile

Relazioni

Materiale reperibile online

Partecipazione a gruppi di
ricerca/ azione

Partecipazione a gruppi di ricerca interni o esterni all’istituto o in
rete coerenti con la professionalita docente e con il piano di

miglioramento

Documentazione agli atti della scuola




Partecipazione a gruppi di lavoro per I'attivazione della DAD

AREA C: Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale

C1) Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico

Indicatori

Descrittori

Evidenze e riscontri

Coordinamento organizzativo con
ruolo attivo, propositivo e di
eccellenza

Collaborazione col dirigente scolastico
Coordinatore di plesso

Ideatore, promotore e realizzatore di progetti di istituto in verticale e
orizzontale

Coordinamento commissioni di lavoro (Inclusione, raccordo,
autonomia, sicurezza)

Funzione strumentale (gestione Web, Bes, valutazione
aggiornamento)

Coordinatore di classe/interclasse/intersezione

Documentazione agli atti della scuola
Produzione di materiali ad uso didattico
Relazioni

Materiale reperibile online

C2) e nella formazione del personale

Indicatori

Descrittori

Evidenze e riscontri

Tutoraggio ( anno in corso) e
condivisione di competenze

Tutor docenti in anno di prova/ tirocinanti

Documentazione agli atti della scuola

Formazione docenti

Formazione dei docenti e tutoraggio con produzione di video tutorial
e realizzazione di incontri di formazione

Documentazione agli atti della scuola
Produzione di materiali ad uso didattico
Relazioni

Materiale reperibile online




